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1 OBJETIVO

Este procedimento estabelece a sistematica como o Centro Brasileiro de Certificagdo Industrial — CEBRACI realiza a
certificagdo de pessoas que realizam ensaios nao destrutivos (END), tendo como base a norma ABNT NBR NM ISO
9712.

2 ESCOPO DE APLICAGAO

Este procedimento especifica os requisitos necessarios para a qualificagcao e certificagdo de pessoas para realizar
Ensaios Nao Destrutivos (END) para setores de produtos e industriais.

A certificacdo abrange a proficiéncia em um ou mais dos seguintes métodos:
a) ensaio por particulas magnéticas;

b) ensaio por liquidos penetrantes;

) ensaio por ultrassom;

d) ensaio visual,
€) ensaio de corrente parasita;

3 REFERENCIA NORMATIVAS

ABNT NBR ISO/IEC 17024:2012 - Avaliagdo da Conformidade - Requisitos Gerais para Organismos que Certificam
Pessoas.

ISO 18490:2015, Non-destructive testing - Evaluation of vision acuity of NDT personnel.

ABNT NBR NM/ISSO 9712:2021 — Ensaios nao Destrutivos — Qualificacao e Certificagdo de Pessoal em END.

4 TERMOS E DEFINIGOES

Apelagdo - Demanda de um Solicitante, Candidato ou Pessoa Certificada para reconsideragcado de qualquer decisao
tomada pelo CEBRACI em relagao a situagéo da Certificagcao pretendida.

Avaliagao - Processo que avalia o atendimento por parte de uma pessoa dos Requisitos dos Esquemas de Certificago.
Candidato - Solicitante que preencheu os pré-requisitos especificados e foi admitido no Processo de Certificagao.

Certificado - Documento emitido por um Organismo de Certificagdo sob as disposi¢des da Norma NBR ISO/IEC 17024
indicando que a pessoa identificada atendeu aos Requisitos de Certificagcao.

Centro de Exames de Qualificagao - Centro de Exame aprovado pela CEBRACI onde os Exames de Qualificagéo
s&o realizados.

Corpo de Prova - Amostra utilizada nos Exames Praticos, podendo incluir radiografias e conjuntos de dados,
representando os produtos normalmente ensaiados no setor aplicavel.

Exame - Mecanismo que € parte da avaliagdo e que mede a competéncia de um Candidato por uma ou mais formas,
como a escrita, a oral, a pratica e a observacional, conforme definido nos Esquemas de Certificagcao.

Esquema de Certificagdo - Competéncia e outros requisitos relacionados a determinadas Categorias Ocupacionais
ou Categorias de Habilidades de Pessoas.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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Examinador - Pessoa competente para conduzir e pontuar um exame, quando o exame requer julgamento profissional.

IRIS - Internal Rotary Inspection System — Tecnica que utiliza o método de ultrassom tipo pulso-eco por imersao,
empregando um cabegote cujo feixe ultrassoénico incide em um espelho rotativo e deste refletindo em direcéo a parede
do tubo. NOTA: Esta técnica & normalmente utilizada para avaliagdo de perda de espessura de tubos de trocadores de
calor e caldeiras.

Interrupgao Significativa - Auséncia ou mudancga da atividade laboral que impeca a pessoa certificada de exercer as
atribuigcbes correspondentes ao seu nivel, no método e setor para a qual esta certificado, seja durante um periodo
continuo superior a um ano ou dois ou mais periodos por um tempo acumulado superior a dois anos.

Parte Interessada - Individuo, grupo ou organizagéo afetado pelo desempenho de uma Pessoa Certificada ou do
CEBRACI, por exemplo: Pessoa Certificada, usuario dos servigos da Pessoa Certificada, o empregador da Pessoa
Certificada, consumidor, autoridade governamental.

Pessoal - Individuos, internos ou externos (incluindo os Gerentes, Coordenadores, Equipe de Certificagdo) do
CEBRACI, realizando atividades para o Organismo de Certificagao.

Processo de Certificagao - Atividades pelas quais um Organismo de Certificagdo determina que uma pessoa atenda
aos Requisitos de Certificagao, incluindo solicitagéo, avaliagédo, decisdo sobre Certificagdo, Recertificagdo e o uso de
Certificados e logotipos/marcas.

Sistema de crédito estruturado - sistema de pontos baseado nas atividades de END do candidato utilizado como
alternativa ao exame para a renovagéao ou recertificagao.

Setor - segmento da industria ou da tecnologia onde sdo utilizadas praticas especializadas de END, que exigem
conhecimento, habilidade, equipamento ou treinamento relacionados ao produto especifico.

Supervisor do exame - administrador do exame pessoa autorizada pelo organismo de certificagdo que supervisiona
um exame, mas nao avalia a competéncia do candidato.

Reclamacdo - Expressdo de insatisfagédo, diferente de uma apelagéo, por qualquer individuo ou organizagéo, o
CEBRACI, relativa as suas atividades ou Pessoa Certificada, onde se espera uma resposta.

Recertificagao - processo de revalidagdo de um certificado por exame ou demonstrado por outro meio ao organismo
de certificagao de que os critérios publicados para a recertificagdo foram alcangados

Renovacgao - processo de revalidagao de uma certificagdo a qualquer momento até cinco anos apds a aprovagao em
um exame inicial, complementar ou de recertificagao.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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5 METODOS E ABREVIAGOES

5.1 - Para os propositos deste procedimento, os termos abreviados listados na Tabela 1 sdo usados para identificar os
métodos de END.

Tabela 1 - Métodos e Abreviagées

Método de END Termos abreviados
Ensaio por particulas magnéticas PM
Ensaio por liquidos penetrantes LP
Ensaio por ultrassom us
Ensaio visual EV
Ensaio por corrente parasitas CP

6 RESPONSABILIDADES

6.1 Geral

6.1.1 - O sistema de certificagdo, que deve ser controlado e administrado pelo CEBRACI, inclui todos os procedimentos
necessarios para demonstrar a qualificagdo e a competéncia de um individuo para realizar tarefas relacionadas a um
método de END e produto ou setor industrial especifico, resultando na certificagdo.

6.2 Empregador

6.2.1 - O empregador deve documentar as informac¢des das pessoas que devem incluir a declaracéo de escolaridade,
treinamento, experiéncia industrial e acuidade visual necessarios para determinar a elegibilidade do candidato. Se o
candidato for autdnomo, a experiéncia industrial sera atestada por um supervisor qualificado.

6.2.2 - Toda a documentagéo obtida junto ao empregador deve ser verificada pela CEBRACI.
6.2.3 - Com relagdo ao pessoal certificado sob seu controle, o empregador deve ser responsavel por:

a) tudo que se refere a autorizacdo de trabalho, por exemplo: realizacdo de treinamento especifico (quando
necessario);

b) emitir a autorizagdo por escrito para operar

c) os resultados das atividades de END;

d) assegurar o cumprimento dos requisitos anuais de visédo estabelecidos;

e) manter evidéncia documentada que confirme a aplicagédo continua do método END no(s) setor(es) relevante(s) sem
interrupgéao significativa; esta agao deve ser feita a cada 12 meses;

f) assegurar que a pessoa tenha a certificagdo vigente e relevante para as suas tarefas dentro da organizagao;

g) manter os registos adequados.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.




. N°: FOLHA: REV.

PROCEDIMENTO DE GESTAO INTEGRADO | CEBRACI- 003 6 de 19 5

1\/ PROJETO:
CORPORATIVO
ESCOPO:

EBRACI s
Centro Brasileiro de Certificagdo Industrial TiTULO: ~ ~

QUALIFICACAO E CERTIFICACAO EM END

6.2.4 - O profissional autbnomo deve assumir todas as responsabilidades atribuidas ao empregador.

6.2.5 - A certificagdo conforme Norma fornece um atestado de competéncia geral ao operador de END. No entanto, ela
nao representa uma autorizagdo de trabalho, sendo que esta continua sendo responsabilidade do empregador, e 0
funcionario certificado podem necessitar de maiores conhecimentos especializados sobre parametros tais como
equipamentos, procedimentos de END, materiais e produtos especificos para o empregador.

6.2.6 - Quando exigido por requisitos e cédigos regulatérios, a autorizagdo para operar deve ser dada por escrito pelo
empregador, de acordo com um procedimento de qualidade que especifique qualquer treinamento especifico para um
trabalho e exames destinados a verificar o conhecimento do titular do certificado sobre o(s) cédigo(s) relevante(s) da
industria, norma(s), procedimentos de END, equipamentos e critérios de aceitagdo para os produtos ensaiados.

6.3 CANDIDATO

6.3.1 - Os candidatos devem:

a) apresentar evidéncia documentada do treinamento;

b) apresentar evidéncia documentada de que a experiéncia de treinamento foi adquirida sob supervisao;
c) apresentar evidéncia documentada que a sua visdo atende aos requisitos estabelecidos;

d) cumprir o Codigo de Compromisso e Conduta publicado no site da CEBRACI.

e) atender aos outros requisitos solicitados pelo CEBRACI.

6.4 Profissional Certificado

6.4.1 - Os profissionais certificados devem:

a) cumprir o Cédigo de Compromisso e Conduta publicado no site da CEBRACI;
b) manter evidéncias que os requisitos de visdo foram cumpridos;
c) notificar o CEBRACI e o empregador se as condigdes de certificagdo ndo forem mantidas.

7 NiVEIS DE CERTIFICAGAO

7.1 — Nivel 1

7.1.1 - Uma Pessoa Certificada no Nivel 1 deve demonstrar competéncia para realizar um END de acordo com as
instrugdes escritas e sob a supervisdo de um profissional de Nivel 2 ou 3. Dentro do escopo de competéncia definido
no certificado, o profissional de Nivel 1 pode ser autorizado pelo empregador a realizar as seguintes tarefas, de acordo
com as instrugdes do END:

a) preparar o equipamento de END;

b) realizar os ensaios;

c) registrar e classificar os resultados dos ensaios de acordo com os critérios escritos;
d) Informa os resultados.

7.1.2 - O profissional certificado em Nivel 1 ndo pode ser responsavel pela escolha do método ou técnica do ensaio a
ser usada, e nem pela interpretagao dos resultados dos ensaios.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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7.2 — Nivel 2

7.2.1 — Uma Pessoa Certificada no Nivel 2 deve demonstrar competéncia para realizar um END de acordo com os
procedimentos ou instrugdes de END. Dentro do escopo de competéncia definido no certificado, o profissional de Nivel
2 pode ser autorizado pelo empregador a:

a) selecionar a técnica de END para o método de ensaio a ser usado;

b) definir as limitagbes da aplicagdo do método de ensaio;

c) traduzir cédigos do END, normas, especificagdes e procedimentos em instru¢des de END adaptadas as condicdes
reais de trabalho;

d) preparar e verificar os ajustes dos equipamentos;

e) realizar e supervisionar os ensaios;

f) interpretar e avaliar os resultados de acordo com os cédigos, normas, especificagdes ou procedimentos aplicaveis;
g) realizar e supervisionar todas as tarefas de Nivel 2 ou inferior;

h) prover orientagédo aos profissionais de Nivel 2 ou inferior;

i) relatar os resultados dos END.

7.3 - Nivel 3

7.3.1 - A pessoa certificada de acordo com o Nivel 3 deve demonstrar competéncia para realizar e conduzir as
operagdes de END para as quais é certificada. A pessoa Nivel 3 deve demonstrar:

a) competéncia para avaliar e interpretar os resultados de acordo com as normas, codigos e especificagdes existentes;

b) conhecimento pratico suficiente sobre os materiais, tecnologia de fabricagdo, de processos e de produtos,
aplicaveis para selecionar os métodos de END, estabelecer as técnicas de END e auxiliar no estabelecimento dos
critérios de aceitagédo, quando nao existir outros critérios disponiveis;

¢) uma familiaridade geral com outros métodos de END.

7.3.2 - Dentro do escopo da competéncia especificada no certificado, a pessoa Nivel 3 pode ser autorizada pelo
empregador a:

a) estabelecer, revisar quanto as corre¢des editorial e técnica e validar as instrucdes e os procedimentos de END;
b) interpretar normas, codigos, especificacdes e procedimentos;

c) designar os métodos de ensaio, procedimentos e instrucées de END especificos a utilizar;

d) realizar e supervisionar todas as tarefas de todos os niveis;

e) fornecer orientacao e assisténcia para a pessoa de END em todos os niveis.

8 REQUISITOS PARA OS CANDIDATOS

8.1 - O candidato deve atender os requisitos minimos de vis&o e treinamento em END antes do exame de certificagéo,
além dos requisitos minimos de escolaridade e experiéncia industrial antes da certificagao.

Nota 1: Se o profissional utilizar uma certificagdo de outro organismo devera enviar informagdes de sua certificacéo

anterior para avaliagcdo do CEBRACI onde sera avaliada a conformidade com os requisitos estabelecidos pelo Esquema
de Certificagao.

8.2 — Treinamento

8.2.1 - O candidato deve fornecedor evidéncia documentada, aceitaveis para o CEBRACI, de que concluiu
satisfatoriamente o treinamento em END aprovado por uma pessoa certificada nivel N3, conforme mostrado na Tabela
2, no método e nivel para os quais a certificacdo é solicitada.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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8.2.2 - Para todos os niveis, o treinamento tedrico pode ser realizado em um formato presencial ministrado por instrutor,
formato de educacao a distancia, um formato individualizado ou uma combinagéo desses formatos. O treinamento
pratico deve ser realizado apenas em um formato presencial, ministrado por instrutor. O treinamento deve atender ao
conteudo programatico ISO TS 25107. O treinamento para a certificagdo inicial sera valido por um periodo maximo de
dez anos a contar da data de concluséao.

8.2.3 - A duracdo minima do treinamento realizado pelo candidato a certificagdo deve transmitir as habilidades e o
conhecimento e ndo pode ser inferior ao especificado em 8.2.4 e na Tabela 2 para o método de END aplicavel, com as
possiveis reducdes especificadas em 8.2.5.

8.2.4 - O acesso direto ao Nivel 2 requer o total de dias especificados na Tabela 2 para os Niveis 1 e 2. O acesso direto
ao Nivel 3 requer o total de dias especificado na Tabela 2 para os Niveis 1, 2 e 3.

8.2.5 - As possiveis redugdes da duragao de treinamento estdo as descritas a seguir, desde que, quando forem
aplicaveis varias redugdes, a reducéo total ndo exceda 50 % da duragéo do treinamento. Qualquer redugao requer a
aceitacdo pelo CEBRACI e deve assegurar que se mantenha a competéncia.

a) para todos os niveis:

- para os candidatos que pretendam obter a certificagdo em mais de um método (p. ex., PM, LP), ou para os que e ja
estao certificados e que buscam a certificagdo em outro método, quando o programa de treinamento em questao tenha
aspectos repetidos (p. ex., tecnologia do produto), o nimero total de dias de treinamento para esses métodos (ou seja,
LP, PM, EV) pode ser reduzido em conformidade com o programa de treinamento;

- para os candidatos que tenham graduagdo em um assunto relevante de uma escola técnica ou universidade, ou que
tenham completado pelo menos dois anos de estudos relevantes em engenharia ou ciéncias, em faculdades ou
universidades (ou educagao formal equivalente), a duragao total exigida do treinamento pode ser reduzida em até 50
%.

Tabela 2 — Requisitos minimos de treinamento

METODO DE END DIAS DE TREINAMENTO
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Particulas magnéticas 3 2 4

Liquido penetrante 3 2 3

Ultrassom 8 10 5
US-ToFD 5 5 N/A
US-Phased Array 5 5 N/A
US-IRIS N/A 5 N/A

Ensaio Visual 3 2 3

Corrente parasitas 5 6 6

A duracéo de um dia é de no minimo 8 horas, o que pode ser alcangado em um Unico dia ou acumulando horas.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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8.3 - Experiéncia Industrial em END

8.3.1 - Geral

8.3.1.1 - A duracdo minima da experiéncia industrial a ser adquirida no método em que o candidato solicita a certificacédo
deve ser a indicada na Tabela 3, com as possiveis reducdes indicadas em 8.3.2 Quando o candidato busca a
certificagdo em mais de um método, o tempo total de experiéncia sera a soma da experiéncia em cada método.

8.3.1.2 - Para todos os niveis, um periodo minimo de 50% de experiéncia exigida pela tabela 3 deve ser comprovada
antes do exame de certificagdo. No caso de uma parte da experiéncia ser solicitada apés o exame aprovado, os
resultados do exame permanecem validos por um periodo maximo de cinco anos. Todo esse processo deve ser
aprovado pela CEBRACI.

8.3.1.3 - A evidéncia documentada da experiéncia deve ser confirmada pelo empregador ou pelo supervisor qualificado
e apresentada ao CEBRACI.

8.3.1.4 — Para as técnicas de Phased Array ou TOFD, o candidato deve ser certificado como US-N2 e para a técnica
de IRIS, o candidato deve ser certificado US-ME.

8.3.2 — Nivel 3
8.3.2.1 — As responsabilidades de Nivel 3 exigem conhecimento além do escopo técnico de qualquer método de END
especifico. Este amplo conhecimento pode ser adquirido através de uma variedade de combinag¢des de educagéo,

treinamento e experiéncia. A Tabela 3 detalha a experiéncia minima para os candidatos que concluiram com sucesso
0 ensino superior, bem como os candidatos sem ensino superior.

Tabela 3 — Experiéncia industrial minima

EXPERIENCIA EM DIAS
i Nivel 2 Nivel 3
METODO DE END Nivel 1 com ensino com direto com
Com [ Acesso superior e Nivel 2 ensino

nivel 1 | direto Nivel 2 superior
Particulas magnéticas 15 45 60 180 240 360
Liquido penetrante 15 45 60 180 240 360
Ultrassom 45 135 180 270 450 540
Ensaio Visual 15 45 60 180 240 360
Corrente parasitas 45 135 180 270 450 540
US-ToFD 45 45 90 N/A N/A N/A
US-Phased Array 45 45 90 N/A N/A N/A
US-IRIS N/A N/A 90 N/A N/A N/A
A duragéo de um dia é de no minimo 8 horas, o que pode ser alcangado em um unico dia ou acumulando horas. O méaximo de horas
permitido em qualquer dia é de 12 horas. A experiéncia em dia é obtida dividindo o total de horas acumuladas por 8.

8.3.3 — Possiveis Redugodes

8.3.3.1 — As possiveis redugdes na duragcédo da experiéncia sdo as descritas a seguir. Qualquer reducéo deve exigir a
aceitacao pelo CEBRACI.

8.3.3.2 — Uma pessoa certificada como Nivel 1, 2 ou 3 que acrescente um método adicional pode ter uma experiéncia
exigida reduzida em 25 % para esse método adicional.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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8.3.3.3 — A pessoa certificada de Nivel 1, 2 ou 3 que mudar de setor e adicionar outro setor ou técnica para o mesmo
método de END deve obter experiéncia adicional de pelo menos 25% da experiéncia exigida na Tabela 3 e essa
experiéncia nunca deve ser inferior a 15 dias.

8.3.3.4 — Quando a certificacdo solicitada for de aplicacdo limitada (p. ex., medicdo das espessuras ou ensaio
automatizado), a duracdo da experiéncia pode ser reduzida em até 50 %, mas n&o deve ser inferior a 15 dias.

8.3.3.5 — Até 50 % do tempo de experiéncia industrial pode ser obtido por meio de um programa de experiéncia
estruturada (PEE). Um dia de participagdo no PEE pode ser equivalente a um maximo de cinco dias de experiéncia
industrial. O PEE deve incluir todas as tarefas tipicas do Nivel, método e setor em questédo. Adicionalmente, o objetivo

€ adquirir conhecimentos especificos sobre produtos e técnicas. O PEE deve ser aprovado antecipadamente pelo
CEBRACI, estando igualmente disponivel para auditoria.

8.4 Requisitos de Visao

8.4.1 — Geral

Os candidatos e as pessoas certificadas devem manter e fornecer evidéncias documentadas de uma visdo aceitavel
em conformidade com 8.4.2 a 8.4.4.

8.4.2 - Acuidade de visao préoxima

Antes da certificacdo e anualmente, a acuidade de visdo préxima, natural ou corrigida, deve ser verificada de acordo
com os requisitos da ISO 18490 ou comprovada pela capacidade minima de leitura do paragrafo J1 do cartdo de Jaeger
ou de letras Times New Roman n 4.5 para uma distancia n&o inferior a 30 cm com um ou ambos os olhos.;

8.4.3 - Visao de cores

8.4.3.1 - Antes da certificagao, recertificagdo ou renovagdo, o candidato e a pessoa certificada devem comprovar que
realizaram um teste de visdo de cores nos ultimos cinco anos.

8.4.3.2 - E necessario que a visdo de cores e/ou a percepgao da escala de cinza sejam suficientes para que o individuo
seja capaz de distinguir e diferenciar as cores ou os tons de cinza utilizados nos métodos de END/técnicas em questao,
conforme especificado pelo empregador.

8.4.3.3 - O teste de visao de cores deve confirmar se o individuo tem visao de cores aceitavel, sem restrigcdes, ou indicar
quaisquer limitagdes na percepgao de cores.

8.4.3.4 - Sempre que exista qualquer limitacdo na percepcéo de cores, o empregador deve confirmar se ela resulta em
limitagdes ao método ou as técnicas especificas de aplicagao.

Nota - O teste de 24 placas de Ishihara € um exemplo de um teste de visdo de cores adequado.

8.4.4 — Pessoas que administram testes de visao.

8.4.4.1 — Os testes de acuidade da visado para perto, visdo de cores e/ou percepg¢ao de escala de cinza devem ser
administrados por um oftalmologista ou optometrista licenciado, por um profissional de enfermagem ou por um

profissional treinado que tenha sido aprovado e documentado por uma pessoa certificada de Nivel 3 em nome do
empregador.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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9 EXAME DE CERTIFICAGAO

9.1 — Geral

9.1.1 — O exame deve abranger um método, uma técnica, um setor industrial ou um setor de produtos de END.
9.1.2 — Tipos de exame para os candidatos a Niveis 1.
a) Exame Geral;

b) Exame Especifico;

c) Exame Pratico.

9.1.3 - Tipos de exame para os candidatos a Niveis 2.
) Exame Geral;

) Exame Especifico;

) Exame Pratico;

) Instrugao escrita de END

9.1.4 - Tipos de exame para os candidatos a Niveis 3.

a) Exame basico (partes A, B e C);
b) Exame do Método Principal (partes D, E e F);

9.2 — Tempo de Exame

9.2.1 — Para o Nivel 1 e Nivel 2, o tempo total para o exame deve ser baseado em dois minutos por questao de multipla
escolha para o exame geral e trés minutos por questdo de multipla escolha para o exame especifico.

9.2.2 - Para o Nivel 3, o tempo total para o exame deve ser baseado em trés minutos por questdo de multipla escolha
nos itens B e E, e de dois minutos por questao para os itens A, C e D.

9.2.3 - A utilizacdo de material de apoio como cédigos, normas, especificacdes, procedimentos e dispositivos
eletrbnicos so é permitida se fornecida como parte do exame ou autorizada pelo CEBRACI.

9.2.4 — O tempo para cada instrugao escrita, o item F do nivel 3 e exame pratico, a CEBRACI possui uma instrugédo do
candidato para cada técnica onde possui os tempos para as respectivas etapas.

9.3 - Contetido do exame e qualificagao para o Nivel 1 e Nivel 2
9.3.1 - Exame geral

9.3.1.1 — O exame geral deve ter no minimo 40 questbes de multipla escolha, que devem ser selecionadas
aleatoriamente do banco de questdes do exame geral.

O conteudo do exame geral:
a) Principios essenciais do ensaio referente ao método de Ensaios Ndo Destrutivos (END) aplicavel;
b) Noc¢des fundamentais sobre outros métodos de END;

c) Compreenséo basica de materiais, processos de fabricacdo e descontinuidades;
d) Diretrizes basicas para certificagao.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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9.3.2 - Exame especifico

9.3.2.1 — O exame especifico deve ter no minimo 20 questdes de multipla escolha, que devem ser selecionadas do
banco de questbes especificas do exame especifico.

9.3.2.2 — Se o exame especifico abranger dois ou mais setores, 0 nUmero minimo de questdes deve ser de 30,
considerando os setores industriais ou de produtos em questéo.

O conteudo do exame especifico:

a) equipamentos de END,

b) procedimentos de ensaios,

c) técnicas operacionais e,

d) para o Nivel 2, critérios de aceitagdo do método de END.

9.3.3 - Exame Pratico

9.3.3.1 - O Exame Pratico inclui a aplicagdo do ensaio em corpos de prova pré-estabelecidos, registrando (e para os
candidatos de Nivel 2, interpretando) as informagdes resultantes no grau requerido, além do relato dos resultados no
formato requerido.

9.3.3.2 - O candidato deve demonstrar conhecimentos e habilidades nos seguintes itens:

a) Funcionamento dos equipamentos utilizados no método de END;

b) Dominio das operagdes de ajuste, calibragéo, avaliagao de desempenho e manuseio dos equipamentos;

c) Dominio do uso dos materiais empregados, avaliagdo de seu desempenho, manipulagéo e preparo, incluindo-se
acessorios, dispositivos e padrdes;

d) Competéncia, baseada em um procedimento técnico escrito fornecido pela CEBRACI, na aplicagdo do método de
END, realizando ensaios em corpos de prova, com avaliagdo, registro de resultados e, no caso de Nivel 2,
interpretacao dos resultados de acordo com critérios de aceitagao definidos.

9.3.3.3 - A quantidade e os tipos de corpos de prova utilizados sédo selecionados a partir de uma colegao representativa,
definida para cada método de END.

9.3.3.4 - O candidato para Nivel 1 deve seguir as instru¢des de END fornecidas pelo examinador.

9.3.3.5 - O candidato para Nivel 2 deve escolher a técnica de END aplicavel e determinar as condigbes operacionais
relativas a um determinado cédigo, norma ou especificagao.

9.3.3.6 - O Para os exames nos quais as descontinuidades sdo normalmente substituidas por fontes artificiais ou dados,
o candidato de Nivel 1 deve demonstrar habilidade de ajustar e calibrar o equipamento, verificando sua sensibilidade e
registrar os dados do ensaio; o candidato para Nivel 2 deve também demonstrar habilidade para interpretar e avaliar
os dados de ensaio previamente registrados.

9.4 - Instrucao escrita de END

9.4.1 - A redacéo de instru¢cdes de END deve envolver a elaboragdo de uma instrugédo escrita de END pelo candidato
ao Nivel 2.

9.5 - Graduagéao dos exames de qualificagao do nivel 1 e nivel 2

9.5.1 - Os Exames Geral, Especifico e Pratico sdo graduados separadamente. A correcdo dos Exames Geral e
Especifico é realizada através de um gabarito que contém todas as respostas aprovadas pelo CEBRACI. O Exame
Pratico é corrigido por examinadores habilitados pelo CEBRACI para o calculo final, a nota de cada ensaio é expressa
em porcentagem.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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9.5.2 - Para serem elegiveis para a certificagcdo como Nivel 1, os candidatos devem obter um grau minimo de 70 % em
cada elemento do exame (geral, especifico e pratico). Para o exame pratico, deve ser obtido um grau minimo de 70 %
para cada corpo de prova.

9.5.3 - O CEBRACI pode classificar algumas descontinuidades como detecgao obrigatorias.
9.5.4 - Para serem elegiveis para a certificagdo como Nivel 2, os candidatos devem obter um grau minimo de 70 % em
cada elemento do exame (geral, especifico, pratico e instrugédo escrita de END). Para o exame pratico, deve ser obtido

um grau minimo de 70 % para cada amostra ensaiada e a instrugédo escrita de END.

9.5.5 - A graduagéo do exame pratico deve ser baseada nos itens 1 a 3 da Tabela 4, com os fatores de ponderagéo
recomendados em relacao ao nivel e ao método, conforme o caso.

Tabela 4 - Assuntos e fatores de ponderag¢do para a graduagédo - Exame pratico

ltem Assunto Fator de ponderacédo
Nivel 1 Nivel 2

1 Conhecimento de equipamentos de END e produtos de END. 20 10

2 Aplicagdo do método de END. 35 26

3 A detecgéo de indicagbes ou descontinuidades e relatérios. 45 64

Total 100 100

9.6 — Conteudo e graduagido do exame para o Nivel 3

9.6.1 — Geral

9.6.1.1 - Todos os candidatos a certificagdo de Nivel 3 em qualquer método de END devem ter concluido com éxito o
exame pratico para o Nivel 2 no setor e método relevantes, exceto pela redagéo da instrugado escrita para o Nivel 1.
Um candidato que é Nivel 2 no mesmo método de END e setor de produto ou que tenha sido aprovado com éxito no
exame pratico de Nivel 2 para o0 método de END em um setor industrial, esta dispensado de passar novamente no
exame pratico de Nivel 2. Esta dispensa s6 é valida para os setores de produtos abrangidos pelo setor industrial em
questao e, em quaisquer outras circunstancias, o setor relevante é o setor em que o candidato solicita a certificagdo de
Nivel 3.

9.6.2 - Exame basico

9.6.2.1 - Este exame escrito deve avaliar o conhecimento do candidato sobre os contetdos basicos utilizando ao menos
o numero de questdes de miltipla escolha conforme apresentado na Tabela 5. As questdes do exame devem ser
selecionadas aleatoriamente do banco de questdes para o exame basico.

9.6.2.2 - Recomenda-se que 0 exame basico seja aprovado em primeiro lugar e permanecga valido, Des de que o

primeiro exame do método principal seja aprovado no prazo de cinco anos apds a aprovagdo no exame basico. Um
candidato que possua um certificado de Nivel 3 valido esta dispensado de refazer o exame basico

Tabela 5 - Numero minimo requerido de questées do exame bdsico

Item Assunto Numero de questbes
A Conhecimento técnico em ciéncia de materiais e tecnologia de processos. 25

Conhecimento do sistema de qualificagado e certificagdo do organismo de
B certificagao baseado nesta Norma. Este pode ser um exame com consulta. 10

Conhecimento geral de pelo menos quatro métodos requeridos para o Nivel 2 e
C escolhidos pelo candidato dos métodos listados na Tabela 1. Esses quatro métodos
devem incluir ao menos um método volumétrico (US ou ER).

15 para cada método
(Total 60)

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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9.6.3 - Exame do método principal
9.6.3.1 - Este exame escrito deve avaliar o conhecimento do candidato sobre os principais assuntos do método

utilizando o nimero minimo requerido de questdes de multipla escolha conforme apresentado na Tabela 6. As questdes
do exame devem ser selecionadas de forma aleatéria do banco de questdes aprovado pela CEBRACI.

Tabela 6 - Nimero minimo requerido de questées do exame de método principal

| Assunto Ndmero de
tem ~
questbes
D Conhecimento de Nivel 3 relacionado ao método de ensaio de END aplicado. 30
Aplicagdo do método END no setor em questao, incluindo cédigos, normas,
E especificacbes e procedimentos aplicaveis. 20

Elaboracdo de um ou mais procedimentos de END no setor correspondente. Os
F codigos, normas, especificagbes e outros procedimentos aplicaveis devem estar disponiveis 2 Horas
ao candidato.

9.6.4 - Graduagao dos exames de Nivel 3

9.6.4.1 — Geral

A graduacdo dos exames basico e de método principal deve ser feita separadamente. Para ser elegivel para a
certificacao, o candidato deve passar no exame basico e no exame do método principal.

A corregao é realizada através de um sistema eletrénico que avalia as respostas dos candidatos com base no banco
de questdes previamente aprovado pelo CEBRACI.

9.6.4.2 - Para ser aprovado no Exame Basico, o candidato deve obter um minimo de 70% em cada uma das trés partes:
A, BeC.

9.6.4.3 - Para ser aprovado no exame do método principal, o candidato deve obter no minimo 70 % em cada um dos
itens D, E e F.

9.7 - Realizagao dos exames

9.7.1 - Todos os exames devem ser realizados em um centro de exame aprovado e supervisionado pelo CEBRACI.

9.7.2 - No exame, o candidato deve ter em sua posse um comprovante de identificagao valido e uma notificagao oficial
do exame, que devem ser apresentados ao examinador ou supervisor do exame mediante solicitagao.

9.7.3 - Qualquer candidato que, no decorrer do exame ndo cumpra com as regras do exame ou que cometa ou seja
cumplice de conduta fraudulenta, deve ser excluido de todos os exames adicionais por um periodo de pelo menos um
ano.

9.7.4 - Os exames escritos e praticos devem ser supervisionados por um examinador ou por um ou mais supervisores
sob a responsabilidade do CEBRACI.

9.7.5 - Apds aprovacdo do CEBRACI, para o Exame Pratico, o candidato pode usar seu préprio equipamento de END.

9.7.6 - Nao deve ser permitido aos candidatos trazerem itens pessoais para a area do exame, exceto quando
especificamente autorizados pelo examinador.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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9.8 - Reexame

9.8.1 — Um candidato que tenha sido reprovado devido a uma conduta antiética deve aguardar por um periodo de no
minimo 12 meses para que possa se reinscrever.

9.8.2 — Um candidato que seja reprovado em um ou mais elementos de um exame (ou seja, geral, especifico, pratico
etc.) ndo pode refazer o exame reprovado mais do que duas vezes:

a) apoés um periodo minimo de um més (que pode ser reduzido caso a formagdo complementar adequada para o
CERBACI tenha sido concluida com éxito);

b) o mais tardar dois anos apds o exame inicial.

9.8.3 — O candidato que for reprovado em dois reexames em um ou mais elementos deve concluir um treinamento
adicional, aceitavel para o CEBRACI, e deve refazer todos os elementos do exame.

9.8.4 - O candidato Nivel 3 reprovado nas trés tentativas no exame do método principal esta isento de refazer o exame
basico desde que a nova tentativa no exame principal seja realizada dentro de 2 anos da data de aprovagédo no exame
basico.

10. CERTIFICAGAO

10.1 — Concessao - A certificagao deve ser concedida pelo CERBACI quando todos os requisitos de certificagdo forem
atendidos. O periodo de validade deve ter inicio com a decis&o de certificagado do CEBRACI.

10.2 - Certificado - Apos a aprovagao de todas as condigdes descritas no item 9 e conforme os resultados dos exames,
o CEBRACI emite um certificado explicitando o método de END, nivel, subnivel e o setor industrial para o qual a pessoa
esta certificada.

10.3 — Validade - O periodo maximo de validade do certificado é cinco anos. O periodo de validade inicial (data de
emissao da certificacdo) quando todos os requisitos para a certificacdo (treinamento, experiéncia, acuidade visual,
aprovacao no exame) sao cumpridos.

10.4 — Alteragdo de Procedimento - Quando houver uma mudanca neste procedimento que exige avaliagao adicional,
o CEBRACI ira comunicar em seu site, sem necessidade de pedido, os métodos e mecanismos especificos necessarios
para verificar se as Pessoas Certificadas atendem aos requisitos alterados. O atendimento do novo Procedimento de
Qualificagéo sera avaliado em seu proximo exame.

11 - RENOVAGAO

11.1 - Antes de completar o periodo de validade apds a certificagdo e a recertificagdo, o CERBACI deve renovar a
certificagao para um novo periodo de validade mediante apresentagao de:

a) comprovagéo por documento de um exame satisfatério de acuidade visual para perto realizado nos ultimos 12
meses; e

b) comprovacao por documento de um exame satisfatério de visdo de cores e/ou percepcao de escala de cinza
realizado nos ultimos 60 meses; e

c) comprovagéo por documento verificavel da atividade laboral continua e satisfatéria, sem interrupcao significativa,
no método e no setor para o qual a renovacgao do certificado € solicitada; e

d) conclusdo bem-sucedida de exame pratico com 50% dos corpos de prova e elaboragao de Instrugdo escrita para
o nivel 2; ou cumprir com éxito os requisitos do sistema de crédito estruturado, tal como indicado no Anexo C.

11.2 - Quando um candidato optar por usar o sistema de crédito estruturado, ele devera fornecer evidéncias ao
CEBRACI para demonstrar a obtencdo de um minimo de 100 pontos durante o periodo de renovagéo de 5 anos, de
acordo com os requisitos do anexo C.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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11.3 - Para os candidatos que buscam a renovacgao dos certificados de Nivel 1, é exigido um minimo de 75 dos 100
pontos para qualquer combinagéo de atividades listadas na parte A do anexo C.

11.4 - Para os candidatos que buscam a renovagéo dos certificados de Nivel 2 ou 3, é exigido um minimo de 50 dos
100 pontos para qualquer combinagao de atividades listadas na parte A do anexo C.

11.5 - Quando um candidato procura a renovagédo de mais do que um certificado, os pontos concedidos para uma
atividade especifica podem ser aplicados ao total de pontos necessarios para cada certificado para as atividades nao
especificas de um método especifico (p. ex., "Afiliagao individual atual em END ou sociedade relacionada com END").
No entanto, os candidatos devem cumprir o nimero total de pontos exigidos (ou seja, 100 pontos) para cada certificado
para o qual a renovagao esta sendo solicitada.

11.6 - E responsabilidade do titular do certificado dar inicio ao procedimento necessario para a renovacao.

11.7 - A solicitagdo de renovacgao deve ser feita ao CEBRACI antes da data de expiragao da certificacdo, ndo devendo
ultrapassar os 12 meses apods a data de expiragao do certificado.

11.8 - Se a solicitagdo de renovacgao for recebida antes ou na data de expiragdo do certificado, a data de renovagéo do
novo certificado deve ser a mesma que a data de expiragéo do certificado (ou seja, sem interrupgdo na certificagéo). A
data de caducidade do novo certificado ndo deve ser superior a 5 anos a partir da data de caducidade do certificado
original.

11.9 - Se a solicitagdo de renovacao for recebida apés a data de expiragao do certificado, a data de renovagéo do novo
certificado deve ser a data em que todos os requisitos para a renovagao forem cumpridos. Nesse caso, deve ter havido
uma interrupgao no periodo de certificagdo. A data de caducidade do novo certificado ndo deve ser superior a 5 anos
a partir da data de caducidade do certificado original.

11.10 - O periodo maximo de validade do certificado no momento da renovagao é de 5 anos.

11.11 - Os titulares de certificados de Nivel 1 e Nivel 2 que ndo atenderem aos requisitos de renovagao deverao atender
aos requisitos de recertificagdo, conforme especificado em 12.3.2. Os titulares de certificados de Nivel 3 que nao
atenderem aos requisitos de renovagao deverado atender aos requisitos de recertificagdo, conforme especificado em
12.4.1.

12 - RECERTIFICAGAO

12.1 - Antes da conclusdo de cada segundo periodo de validade, a pessoa certificada deve ser recertificada pelo
CEBRACI por um novo periodo de 5 anos ou menos, desde que a pessoa atenda o critério de renovagao especificado
em 11.1 a) e 11.1 b) e atenda as condi¢des aplicaveis descritas a seguir.

12.2 - E responsabilidade dos titulares de certificados iniciar os procedimentos necessarios para obter a recertificagéo.
Se a recertificagao for solicitada mais de 12 meses apoés a expiragdo de validade, o titular do certificado devera refazer
um exame completo (geral, especifico e pratico) para o Nivel 1 e o Nivel 2 e um elemento de exame do método principal
itens D, E e F para o Nivel 3.

12.3 - Niveis 1 e 2

12.3.1 - Os titulares de certificados de Nivel 1 e 2 que buscam a recertificagdo devem fornecer confirmagdo emitida
pelo empregador de atividade laboral continua e satisfatoria, sem interrupgao significativa no método e no setor para o
qual a recertificagéo € solicitada, e atender ao item 12.3.2.

12.3.2 - A pessoa deve concluir com éxito o elemento do exame pratico que demonstra a competéncia continua para
realizar o trabalho dentro do ambito especificado no certificado. Isso deve incluir amostras de exame adequadas ao
ambito da recertificacao e, além disso, para o Nivel 2, a producgao de instrugao escrita adequada para o uso da pessoa
de Nivel 1. Se a pessoa ndo conseguir obter uma graduagéo de pelo menos 70 % para cada amostra ensaiada mais a
instrugao técnica para nivel 2, devem ser permitidos dois novos reexames do exame de recertificagdo apds um minimo

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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de 7 dias e dentro de 12 meses da primeira tentativa do exame de recertificagao.

12.3.3 - Em caso de reprovagdo nos dois reexames permitidos, o certificado deve ser cancelado. A fim de restabelecer
a certificagcdo, um candidato deve:

a) concluir um treinamento adicional, que seja aceito pelo CEBRACI; e

b) refazer todos os elementos do exame exigidos para a certificagao inicial.

c) A data de vencimento do certificado restabelecido ndo deve ser superior a 5 anos a partir da data de
expiragao do certificado original.

12.3.4 - Se os critérios do item 12.3.1 para recertificagdo nao forem atendidos, a pessoa devera concluir os exames
gerais, especificos, praticos e instrugdo para nivel 2.

12.4 — Nivel 3

12.4.1 - Os titulares de certificados de Nivel 3 que buscam a recertificagdo devem fornecer confirmagao emitida pelo
empregador de atividade laboral continua e satisfatéria, sem interrupgéo significativa no método e no setor para o qual
a recertificagao é solicitada, e:

a) atender os requisitos de Nivel 3 segundo 12.4.5 para um exame escrito; ou
b) atender os requisitos de um sistema de crédito estruturado, como o indicado em 12.4.4 e anexo C.

12.4.2 - O individuo deve decidir entre 0 exame ou o sistema de créditos para a recertificagcdo. Se o sistema de crédito
for escolhido e exigir a apresentagdo de documentos do empregador ou 0 acesso as instalagbes do empregador, a
pessoa deve fornecer ao CEBRACI uma declaragao escrita de aprovagdo do empregador.

12.4.3 - Em ambos os casos (exame escrito ou sistema de créditos), a pessoa deve fornecer evidéncia documentada
adequada, e que seja aceito pelo CEBRACI, da sua competéncia pratica continua no método ou ser aprovado num
exame pratico de Nivel 2, conforme especificado em 12.3.2, exceto para a redagéo de instrugdes de END.

12.4.4 - Quando um titular de certificado optar por usar o sistema de crédito estruturado, ele devera fornecer evidéncias
ao CEBRACI para demonstrar a obtengdo de um minimo de 100 pontos durante o periodo de recertificagao de 5 anos
com base nos requisitos do anexo C.

Para os titulares de certificados que buscam a recertificagdo da certificagdo de Nivel 3:

- & necessario um minimo de 50 e um maximo de 70 dos 100 pontos para qualquer combinacgéo de atividades listas na
parte A do anexo C; e

- & exigido um minimo de 30 e um maximo de 50 dos 100 pontos para qualquer combinag¢ao de atividades listadas na
parte B do anexo C.

12.4.5 - Quando o titular de um certificado opte por fazer o exame escrito ou ndo atenda os requisitos do sistema de
crédito estruturado, devera concluir com éxito um exame que inclua:

a) um minimo de 20 perguntas de multipla escolha sobre a aplicacdo do método de ensaio no setor em questéo, que
demonstre uma compreensdo das técnicas, normas, cédigos ou especificacbes atuais de END e da tecnologia
aplicada; e

b) um minimo de 10 perguntas de mdltipla escolha sobre os requisitos do sistema de certificagdo da CEBRACI.

12.4.6 - Se a pessoa nao atingir uma graduagéo de, pelo menos, 70 % no exame de recertificagao, deve ser permitido
um maximo de dois reexames do exame de recertificacdo. O prazo durante o qual todos os ensaios devem ser
realizados é de 12 meses, salvo prorrogagao em contrario pelo CEBRACI.

12.4.7 - Em caso de reprovagao nos dois reexames permitidos, o certificado deve ser retirado. A fim de restabelecer a
certificagdo, o candidato deve:

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.



. N°: FOLHA: REV.

PROCEDIMENTO DE GESTAO INTEGRADO | CEBRACI- 003 18 de 19 5

t\/ PROJETO:
CORPORATIVO
ESCOPO:

EBRACI s
Centro Brasileiro de Certificagdo Industrial TiTULO: ~ ~

QUALIFICACAO E CERTIFICACAO EM END

a) concluir um treinamento adicional, que seja aceito pelo CEBRACI; e

b) refazer todos os itens do exame do método principal, conforme exigido para a certificagéo inicial.

c) A data de vencimento do certificado restabelecido ndo deve ser superior a 5 anos a partir da data de
expiragao do certificado original.

12.4.8 - Um candidato que solicita e ndo atenda aos requisitos do sistema de crédito deve ser recertificado de acordo
com 12.4.5. No caso de reprovagéo na primeira tentativa de recertificagdo por exame, deve ser permitido apenas um
novo exame de recertificacdo dentro de 12 meses a partir da data de solicitagao de recertificacdo por meio do sistema
de crédito estruturado.

13 - SUSPENS}AO, CANCELAMENTO OU REDUGAO DO ESCOPO DE
CERTIFICACAO

13.1 - A falha por parte da pessoa certificada em resolver os problemas que originaram a suspen¢ao, no prazo
estabelecido pelo CEBRACI, resulta no cancelamento da certificagdo ou redugdo do escopo da certificagao.

13.2 - O CEBRACI tem acordos exequiveis com a pessoa certificada para garantir que, em caso de suspencgéo da
certificagao, a pessoa certificada cesse com a divulgagao da sua certificagdo enquanto estiver suspensa.

13.3 - O CEBRACI tem acordos exequiveis com a pessoa certificada para garantir que, em caso de cancelamento da
certificacdo, a pessoa certificada abstenha-se de utilizar todas as referéncias ao seu status de certificada.

13.4 — Suspensao da certificagao:

a) Se a pessoa estiver temporariamente incapacitada fisicamente para exercer suas fungoes;

b) Se o individuo ndo fornecer evidéncias de que atende anualmente aos requisitos de acuidade visual deste
procedimento;

c) Se ocorrer uma interrupgao significativa no método para o qual o profissional estiver certificado;

d) a critério do CEBRACI para quaisquer outras situacdes.

13.5 — Retirada da certificagao:

a) Apods a analise de evidéncia de comportamento incompativel com os Procedimentos de Certificagdo ou Conduta
nao condizente com o Cédigo de Conduta e termo de compromisso do CEBRACI;

b) Se a pessoa nao cumprir com os requisitos de renovagéao, até que ela o cumpra;

C) se a pessoa for reprovada na recertificagdo, até cumpra com os requisitos de recertificagdo ou certificagao;

d) A critério do CEBRACI, quando forem recebidas evidéncias comprobatérias do empregador indicando que o
individuo se tornou fisicamente incapaz de desempenhar suas fungdes.

13.5.1 — A certificagdo s6 pode ser concedida apds um periodo minimo de espera de 12 meses. O CEBRACI deve
especificar a duragao e as condigdes do periodo de espera a depender do motivo da retirada ou suspensao, cada caso
sera avaliado.

13.5.2 - Qualquer candidato que, durante o Processo de Certificagdo, ndo se ater as regras do exame ou pratica, ou
for cumplice, de conduta fraudulenta deve ser proibido de prosseguir com sua participagao e este deve ser excluido do
Processo de Qualificagdo devendo aguardar mais 1 ano para reinicia-lo. O examinador deve comunicar o fato ao
CEBRACI para registro e providéncias.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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14 - ACEITAGAO DE CERTIFICADO DE CERTIFICAGAO DE ORGANISMO
ESTRANGEIRO OU NACIONAL

14.1 — Nos casos de transferéncia de Aceitagdo de migracdo de OPC estrangeiro - O Cebraci aceitara a migragao
desde que o OCP, tenha acordo de reconhecimento mituo com o INMETRO ou com o IAF - International Accreditation
Forum.

14.2 — A solicitagéo de migracéo deve ser realizada através do CEBRACI-037- SOLICITACAO DE MIGRACAO DE
CERTIFICACAO e o atendimento do procedimento - CEBRACI-036-MIGRACAO DE CERTIFICACAO.

14.3 — Esse processo deve considerar a concessao de crédito para certificagdo valida, incluindo uma revisdo dos
requisitos de educacgao, treinamento, experiéncia, visdo e exame do organismo de certificagdo de origem. A revisao
pode permitir que o CEBRACI reconhega a parte tedrica geral de um exame de método. A revisao também pode permitir
que o CEBRACI reconhega os elementos especificos e/ou praticos do exame, mas somente quando o método/técnica
e o setor industrial/produto forem adequados.

14.4 — Quando a certificagdo anterior for aceita sem nenhum exame adicional, a expiragdo da nova certificagdo nao
deve ultrapassar a certificagdo anterior nem deve ampliar o ambito da certificaco.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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ANEXO A — Atribuicoes e Competéncias — Métodos, Niveis e Subniveis

METODO NIVEL 1 NIVEL 2
US-N2-S2.1
US-N2-AE1
ULTRASSOM US-N1-ME US-N2-PA
US-N2-TO
US-N2-IRIS
PARTICULAS
MAGNETICAS PM-N1-Y PM-N2-¥
LiQUIDO
PENETRANTE LP-NT LP-N2
ENSAIO VISUAL | - EV-N2-S
CORRENTE | CP-N2-S
PARASITAS CP-N2-T
As pessoas para se certificar em Phased Array (PA) ou
ToFD devem ser certificadas em US-N2.
As pessoas para se certificar em IRIS - US-N2-IRIS devem
ser certificadas em US-N1-ME.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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ANEXO B — Atribuicoes e Competéncias

NiVEL/SUBNIVEL

ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS

US-N1-ME

Execucdo de ensaio de medigdo de espessura em materiais metalicos, com
classificagdo de resultados de acordo parametros pré-estabelecidos.

US-N2-S2.1

Abrange o US-N1-ME e execugédo de ensaio em laminados, com cabegotes normais ou duplo-cristal, com
registro dos resultados. Inspecéo de soldas de topo em pegas planas + soldas de topo circunferéncias em
tubos + soldas de topo longitudinais em tubos e avaliagdo de resultados de acordo com o critério de
aceitagdo.

US-N2-AE1

Abrange US-N2-S2.1 e inspegao de juntas de angulo: em quina, em L em T ou em angulo e avaliagéo de
resultados de acordo com o critério de aceitagdo. Inspecdo em juntas de secéo transversal da solda com
geometria variavel (conexdes de equipamentos) e avaliagdo de resultados de acordo com o critério de
aceitacéo.

US-N2-PA

Dominio na montagem, calibracao, verificagdo das fungdes do equipamento de Phased Array e produgao
de arquivos de dados completos para ensaio em juntas soldadas e avaliagdo de resultados (arquivos de
dados) de juntas soldadas de acordo com o critério de aceitacéo.

US-N2-TO

Dominio na montagem, calibragdo, verificagao das fungbes do equipamento de ToFD e produgéo de
arquivos de dados completos para ensaio em juntas soldadas de topo e avaliagédo de resultados (arquivos
de dados) de juntas soldadas de topo de acordo com o critério de aceitacao.

US-N2-IRIS

Dominio na montagem, calibragéo, verificagdo das fun¢des do equipamento de IRIS e produgéo de arquivos
de dados completos para ensaio de tubos de troca térmica para avaliagdo de "perda de espessura" +
avaliagao de resultado de acordo com o critério de aceitagao.

PM-N1-Y

Execugdo de ensaio em fundidos, forjados, laminados, tubos e usinados em geral + inspegao em juntas
soldadas com superficies ndo usinadas pela técnica do Yoke, com registro e classificagdo dos resultados
do ensaio de acordo com parametros pré-estabelecidos.

PM-N2-Y

Abrange PM-N1-Y + avaliagdo de resultados de acordo com o critéerio de
aceitagao.

LP-N1

Execucdo de ensaio em material metdlico e qualquer técnica, com registro e
classificagdo dos resultados do ensaio de acordo com parametros pré-estabelecidos.

LP-N2

Abrange LP-N1 + avaliagéo de resultados do ensaio de acordo com o critério de aceitagao.

CP-N2-S

Execucdo de ensaio em juntas soldadas de chapas e tubos com avaliacdo de resultados do ensaio de
acordo com o critério de aceitagao

CP-N2-T

Execucao de ensaios para deteccdo de descontinuidades e perdas de espessuras em tubos instalados em
componentes de troca térmica. Avaliagdo de resultados do ensaio de acordo com o critério de aceitagio.

EV-N2-S

Execucdo de inspecgdo visual e dimensional em soldas (juntas soldadas, preparagdo das juntas, com
avaliagdo de resultados do ensaio de acordo com o critério de aceitagao.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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ANEXO C

Sistema de crédito estruturado para renovagao de Niveis 1,2 e 3 para
recertificacao de Nivel 3

Tabela Renovacgao nivel 1

Item Atividade Pontos Ndmero maximo Numero maximo de
atribuidos por | ge pontos por ano pontos ao longo de 5
atividade de atividade anos de atividade
Parte A
1 Realizagao de atividades de END - Ver C2 2 dias 25 95
2 Conclusao do treinamento teérico no método 1 dia 5 15
Conclusao do treinamento pratico no método 2 dias 10 25
4 Participacao em atividades de investigagao na area 2 Semana 15 60
dos END.
Parte B
5 Participacdo em seminario/documento 1 dia 2 10
técnico na area do método ou técnica
6 Apresentar um seminario/documento técnico na 1 Apresentagao 3 15
area do método ou técnica
7 Afiliagao individual atual em END ou 1 Afiliacao 2 5
sociedade relacionada com END
Ver C.2 para detalhes especificos desta atividade.

Quando o termo “ano(s)” é indicado nesta Tabela, este é definido com um ano de certificagcéo e ndo como um ano civil.

Tabela Renovacao Nivel 2

Item Atividade Pontos Ndmero maximo Numero maximo de
atribuidos por de pontos por ano pontos ao longo de 5
atividade de atividade anos de atividade
Parte A
1 Realizagao de atividades de END - Ver C2 2 dias 25 95
2 Concluséao do treinamento teérico no método 1 dia 5 15
Conclusao do treinamento pratico no método 2 dias 10 25
4 Divulgacgéao de treinamento pratico ou teérico em 1 dia 15 75
END no método considerado
5 Participacao em atividades de investigagao na area 2 Semana 15 60
dos END.
Parte B
6 Participagao em seminario / documento técnico na 1 dia 2 10
area do método ou técnica
7 Apresentar um seminario / documento técnico na 1 Apresentagao 3 15
area do método ou técnica
8 Afiliagao individual atual em END ou sociedade 1/ Afiliagao 2 5
relacionada com END
9 Supervisao técnica e orientagao de pessoas / 2 | Estagio 10 30
estagiarios de END no método relevante
10 Participacao ou convocagdao em comités técnicos e 1/ Comité 3 15
de normalizagao
11 Desempenhar uma fungao técnica de END dentro 2/ atividade 10 30
de um organismo de certificagdo
Ver C.2 para detalhes especificos desta atividade.

Quando o termo “ano(s)” é indicado nesta Tabela, este é definido com um ano de certificagéo e ndo como um ano civil.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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Tabela Renovagao Nivel 3

Item Atividade Pontos Ndmero maximo Numero maximo de
atribuidos por | ge pontos por ano pontos ao longo de 5
atividade de atividade anos de atividade
Parte A
1 Realizagao de atividades de END - Ver C2 2 dias 25 95
2 Concluséao do treinamento teérico no método 1 dia 5 15
Conclusao do treinamento pratico no método 2 dias 10 25
4 Divulgacéao de treinamento pratico ou teérico em 1 dia 15 75
END no método considerado
5 Participacao em atividades de investigagao na area 2 Semana 15 60
dos END.
Parte B
6 Participacdo em seminario / documento técnico na 1 dia 2 10
area do método ou técnica
7 Apresentar um seminario / documento técnico na 1 Apresentagao 3 15
area do método ou técnica
8 Afiliagao individual atual em END ou sociedade 1/ Afiliagao 2 5
relacionada com END
9 Supervisao técnica e orientagao de pessoas / 2 | Estagio 10 40
estagiarios de END no método relevante
10 Participagcao ou convocagdo em comités técnicos e 1/ Comité 4 20
de normalizagédo
11 Desempenhar uma fungao técnica de END dentro 2/ atividade 10 40
de um organismo de certificagdo
Ver C.2 para detalhes especificos desta atividade.

Quando o termo “ano(s)” é indicado nesta Tabela, este é definido com um ano de certificagdo e ndo como um ano civil.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.
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Anexo C.2 - Desempenho das Atividades de END

C.2.1 — Ao avaliar este tipo de atividade, o CEBRACI deve ter em conta a responsabilidades dos empregadores,
conforme especificado em 5.5, e os deveres especificados na Secdo 6. As seguintes atividades laborais podem ser
consideradas aceitaveis:

a) conhecimento e compreenséo das especificagdes do cliente e das normas de inspecgao;

b) verificacdo das condigées de funcionamento ou instalagdo do equipamento de ensaio, desempenho bem
sucedido dos END, comunicagao de informagdes satisfatorias;

c) desempenho como examinador de Nivel 3.

C.2.2 - A fim de avaliar as atividades especificadas em C.2.1, o CEBRACI pode solicitar a pessoa que busca renovacao
ou documentacgao e/ou evidéncia de recertificagdo de Nivel 3 para demonstrar a conformidade, incluindo, mas nao se
limitando ao seguinte:

a) confirmagéo das atividades laborais do candidato por pessoa certificada ou supervisor qualificado;
b) confirmagéo do nivel de atividade da pessoa no método dado;

c) confirmagéo de competéncia formal documentada ou exame de proficiéncia no método dado;

d) datas e niumeros de protocolo dos relatorios;

e) detalhes de qualquer treinamento especifico de trabalho recebido;

f) confirmacao da autorizagdo do empregador para operar;

g) resumo das atividades e dos resultados;

h) descri¢cao do trabalho/cargo;

i) avaliagdes anuais/regulares do empregador de desempenho/competéncia;

j) apresentacéo de relatérios de END;

k) apresentagdo de procedimentos desenvolvidos (somente Nivel 3);

I) feedback do cliente;

m) confirmag&o do empregador da conformidade com o cddigo de ética;

n) confirmagéo da conformidade com os requisitos nacionais adicionais (p. ex., seguranga contra radiagées).

Outras evidéncias podem ser consideradas aceitaveis ou solicitadas pelo CEBRACI. O CEBRACI pode requerer que
algumas ou todas as evidéncias apresentadas sejam confirmadas pelo empregador.

As informagdes deste documento sédo propriedade da CEBRACI, sendo proibida a utilizagao fora da sua finalidade.



